Beitragsordnung
Christmas Together e.V.
(Stand 19.09.2024)

§ 1 Allgemeines

1. Diese Beitragsordnung regelt die Hohe und Falligkeit der Mitgliedsbeitrage fur die
Mitglieder des Vereins Christmas Together e.V..
2. Die Beitragsordnung wird von der Mitgliederversammlung beschlossen und tritt mit

dem Beschluss in Kraft.
§ 2 Mitgliedsbeitrage

1. Natirliche Personen: Der jahrliche Mitgliedsbeitrag fir natirliche Personen betragt
20 Euro.

2. Gemeinniitzige Organisationen und Vereine: Der jahrliche Mitgliedsbeitrag fur
gemeinnutzige Organisationen und Vereine betragt 100 Euro.

3. Juristische Personen: Der jahrliche Mitgliedsbeitrag fur juristische Personen (mit

Ausnahme von gemeinnitzigen Organisationen und Vereinen) betragt 1.000 Euro.

§ 3 Falligkeit und Zahlungsweise

1. Der Mitgliedsbeitrag ist jeweils am 1. Januar eines jeden Jahres fallig und muss bis
zum 31. Januar des Jahres auf das Vereinskonto Uberwiesen werden.

2. Bei Eintritt wahrend des laufenden Jahres ist der volle Mitgliedsbeitrag fur das
laufende Jahr sofort nach Aufnahme fallig.

3. Die Zahlung erfolgt ausschlieBlich per Uberweisung auf das in der Beitragsrechnung

angegebene Konto des Vereins.
§ 4 Aufnahmegebiihren
Es wird keine Aufnahmegebiihr erhoben.
§ 5 Anpassung der Mitgliedsbeitrage

1. Anderungen der Mitgliedsbeitrage kénnen nur durch Beschluss der
Mitgliederversammlung erfolgen.
2. Die Mitglieder sind Uber eine Beitragsanderung spatestens einen Monat vor

Falligkeit des geanderten Beitrags zu informieren.
§ 6 BeitragsermafBigung und -befreiung

Ehrenmitglieder sind von der Zahlung des Mitgliedsbeitrags befreit.



§ 7 Folgen bei Nichtzahlung

1. Mitglieder, die mit der Zahlung des Mitgliedsbeitrags in Verzug geraten, erhalten nach
Ablauf der Zahlungsfrist eine schriftliche Mahnung.
2. Wird der Beitrag auch nach der Mahnung nicht gezahlt, kann das Mitglied durch

Beschluss des Vorstands aus dem Verein ausgeschlossen werden.

§ 8 Riickerstattung von Beitragen

Eine Rlckerstattung von gezahlten Beitragen erfolgt grundsatzlich nicht, auch nicht bei

Austritt wahrend des laufenden Jahres.



